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Antwort

der Bundesregierung

auf die Kleine Anfrage der Abgeordneten Bodo Ramelow, Petra Pau,
Dr. Hakki Keskin, Hiiseyin-Kenan Aydin und der Fraktion DIE LINKE.
— Drucksache 16/6066 —

Religioser Pluralismus in der Bundeswehr

Vorbemerkung der Fragesteller

Mit der Wiederbewaffnung der Bundesrepublik Deutschland wurde auch die
hauptamtliche Militdrseelsorge der Bundeswehr eingefiihrt. Die evangelische
und romisch-katholische Kirche deckten damals den weit iiberwiegenden Teil
der Bevolkerung und damit auch der Bundeswehrangehdrigen als ,,Staatsbiirger
in Uniform* ab. Neben der kirchlich-seelsorgerlichen Arbeit wurde den beiden
Kirchen auch der lebenskundliche Unterricht als staatliche Aufgabe und Beitrag
zur ethischen Selbstfindung der Wehrdienstleistenden iibertragen.

Seither hat sich das Bild gewandelt. Seit der Wiedervereinigung ist eine erheb-
liche Anzahl von nicht religiés gebundenen Soldatinnen und Soldaten gerade
aus den Ostlichen Bundeslédndern in der Bundeswehr aktiv. Gleichzeitig hat die
Bindekraft der beidenKirchen in der Gesamtbevolkerung Deutschlands nach-
gelassen. Zusitzlich streben religios anderweitig gebundene deutsche Staats-
biirger in die Bundeswehr und tragen zu einem neuen, weit vielfaltigeren Bild
bei.

Kulturelleund religiose Vielfalt gehoren heute zum Alltag in der Bundesrepub-
lik Deutschland und damit auch zur Bundeswehr; das wird sich in Zukunft
durch die zahlreichen Auslandseinsétze und die damit verbundenen Eindriicke
und Erfahrungen noch verstirken. Damit kommt historischen Vorbildern erheb-
liche Bedeutung zu. In der sogenannten Traditionspflege der Bundeswehr sollen
diejenigen Vorbilder fiir heutige Wehrdienstleistende hervorgehoben werden,
die zur Bewiltigung der Aufgaben nach unserem Grundgesetz wichtig sind. Der
Erfahrung jlidischer Soldaten in deutschen Streitkréften kommt damit grof3e Be-
deutung zu: als Paradigma, um die Fehler von damals heute zu vermeiden.

Kulturelle und religidse Pluralisierung hat Auswirkungen auf die Bundeswehr
und ihre ethische Prigung von Wehrdienstleistenden nicht zuletzt durch die In-
nere Fiihrung; Auswirkungen auf die Militdrseelsorge und ihre Organisations-
formen angesichts des sich verdndernden demografischen Umfelds und des
modifizierten Auftrags unserer Streitkrifte; Auswirkungen auf die Vorbilder, die
unsere Soldatinnen und Soldaten bei der Erfiillung ihres parlamentarischen Auf-
trages anleiten sollen. Wir wollen in Erfahrung bringen, wieweit der Prozess der
Anpassung in der Bundeswehr gediehen ist, welche Erfahrungen bisher ge-

* Wird nach Vorliegen der lektorierten Druckfassung durch diese ersetzt.

Die Antwort wurde namens der Bundesregierung mit Schreiben des Bundesministeriums der Verteidigung vom 26. Juli 2007
iibermittelt.
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macht wurden und welche politischen Leitlinien der Fortentwicklung im BMVg
verfolgt werden.

Vorbemerkung der Bundesregierung

In der Bundesrepublik Deutschland besteht eine freiheitliche und pluralistische
Gesellschaft, die von vielfiltigen Uberzeugungen, Lebensentwiirfen, religitsen
und weltanschaulichen Bekenntnissen, Meinungen und Interessen gekenn-
zeichnet ist. Diese unterliegen einer stindigen Entwicklung und Verdnderung
und stehen teilweise in Konkurrenz zueinander.

Die Menschen in der Bundeswehr sind Teil der Gesellschaft mit ihrer Vielfalt,
aber auch mit ihren Interessengegensitzen und Konflikten. Damit steht auch
die Bundeswehr selbst im Widerstreit der Meinungen und im Spannungsfeld
unterschiedlicher Generationen, Kulturen und Herkiinfte. Der Inneren Fithrung
entspricht es, dass die Angehdrigen der Bundeswehr einander als Mitglieder
einer freiheitlichen und pluralistischen Gesellschaft anerkennen und sich mit den
gesellschaftlichen Entwicklungen auseinandersetzen. In einem offenen Dialog
entsteht durch Vertrauen gepréigte Kameradschaft.

Menschenfiihrung, politische Bildung sowie Recht und soldatische Ordnung
stellen die hauptséchlichen Gestaltungsfelder der Inneren Fiihrung dar. Neben
diesen gibt es weitere Gestaltungsfelder, zu denen auch ,,Seelsorge und Reli-
gionsausiibung® gehdren.

Ende Juni 2007 hat im Bundesministerium der Verteidigung ein Kolloquium
mit Angehdrigen des Ministeriums, des Sozialwissenschaftlichen Instituts der
Bundeswehr und mehrerer Universitdten und Hochschulen stattgefunden. Da-
bei wurde das Konzept einer Handreichung zum Thema ,,Weltreligionen® erdr-
tert, die sich an Soldatinnen und Soldaten aller Dienstgrade wendet. Die Hand-
reichung soll in einfacher und knapper Form elementare Kenntnisse iiber die
drei groBBen monotheistischen Religionen Judentum, Christentum (katholisch —
evangelisch differenziert) und Islam sowie die asiatischen ,,Hauptreligionen
Hinduismus und Buddhismus vermitteln und dariiber hinaus Wege zu einer
verstandig-respektvollen, selbstkritischen Auseinandersetzung mit den thema-
tisierten religiosen Lehren und Lebensformen erschlieen.

1. Gibt es Erkenntnisse tiber die Anzahl der verschiedenen Glaubensgemein-
schaften, die unter den Wehrdienstleistenden der Bundeswehr vertreten
sind?

2. Wie hoch ist der Prozentsatz der Soldaten, die zurzeit Mitglied der ev. oder
kath. Kirche sind?

3. Gibt es Schitzungen oder Angaben iiber die Anzahl der religionslosen Sol-
daten?

Es konnen keine Werte angegeben werden, da aufgrund des Bundesdaten-
schutzgesetzes und anderer gesetzlicher Regelungen fiir die Angehorigen der
Bundeswehr — mit Ausnahme der beiden grof3en Konfessionen aus steuerlichen
Griinden — weder eine Verpflichtung zu Angaben iiber eine Religionszugehd-
rigkeit noch zu einer bestimmten Glaubensgemeinschaft besteht.
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4. Welche Schritte wurden durch das Bundesministerium der Verteidigung un-
ternommen, um die Belange von Nichtchristen innerhalb der Bundeswehr
gebiihrend dort zu schiitzen, wo sie durch das gemeinschaftliche Leben in
der Bundeswehr gezwungen sind, an Gebetshandlungen, Besinnungen und
Andachten teilzunehmen?

6. Wie werden die Rechte von Bundeswehrangehorigen ohne Bekenntnis ge-
schiitzt?

Grundsitzlich gilt fiir alle Soldatinnen und Soldaten der Bundeswehr, unabhén-
gig von ihrem religiosen oder weltanschaulichen Bekenntnis: Der Staat hat
sicherzustellen, dass das Grundrecht der Glaubens- und Bekenntnisfreiheit ga-
rantiert wird. Nach Artikel 4 Abs. 1 und 2 GG ist die positive wie die negative
Glaubens- und Bekenntnisfreiheit gewdhrleistet. Das Recht, nicht zu glauben
und nichts zu bekennen, beinhaltet auch, dass niemand verpflichtet ist, seine
religiose Uberzeugung zu offenbaren und niemand zu einer religivsen oder
kirchlichen Handlung oder zur Teilnahme an einer entsprechenden Veranstal-
tung gezwungen werden darf.

5. Welche Maflnahmen werden im Rahmen der sogenannten Traditionspflege
der Bundeswehr getroffen, um historische Vorbilder aus nichtchristlichen
Religionen zu bieten, speziell aus dem Judentum und dem Islam?

Gibt es Regimenter und Standorte, die sich dieser Traditionspflege schwer-
punktmafig verschrieben haben?

Der Mafstab fiir Traditionsverstandnis und Traditionspflege in der Bundeswehr
sind das Grundgesetz und die der Bundeswehr libertragenen Aufgaben und
Pflichten.

Die Darstellung der Wertgebundenheit der Streitkrafte und ihres demokrati-
schen Selbstverstindnisses ist die Grundlage der Traditionspflege der Bundes-
wehr.

Auf dieser Grundlage orientiert sich die Traditionspflege in der Bundeswehr
nicht in erster Linie an religiosen Vorbildern — schlieB3t dieses aber ausdriicklich
nicht aus. So war manche Personlichkeit im Widerstand gegen den National-
sozialismus in Deutschland tief in der Religion verwurzelt und hat ihre Kraft
daraus gezogen.

In der Bundeswehr ist eine Kaserne nach einem Soldaten jiidischen Glaubens
benannt (Wilhelm-Frankl-Kaserne, Neuburg/Donau). Eine weitere Kaserne war
nach Oberstabsarzt Dr. Julius Schoeps, einem jiidischen Offizier im Ersten
Weltkrieg, benannt (Hildesheim, zwischenzeitlich aufgelost).

Die Streitkréfte setzen sich im Rahmen konkreter historischer, regionaler oder
auch kultureller Beziige in Verantwortung ihrer Vorgesetzten mit den angefrag-
ten Inhalten auseinander.

Als aktuelles Beispiel sei stellvertretend das vorbildliche Handeln eines Sani-
tétsstabsoffiziers genannt, der jiingst flir sein Engagement in der Traditions-
pflege und fiir die Forderung des Verstindnisses und Vertrauens zwischen Bun-
deswehrsoldaten und Deutschen jidischen Glaubens mit dem Verdienstkreuz
am Bande des Verdienstordens der Bundesrepublik Deutschland ausgezeichnet
wurde. Der Geehrte macht mit seinem Einsatz fiir das Gedenken an die
judischen Soldaten, die im Ersten Weltkrieg fiir Deutschland gekdmpft haben,
Traditionspflege lebendig. Den Briickenschlag zur Gegenwart schafft er mit
seinem Engagement fiir den Austausch zwischen Bundeswehrsoldaten und der
Jiidischen Gemeinde in Berlin.
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2003 iibernahm er das Kommando des Sanitdtsregiments 1 in der Oberstabs-
arzt-Dr.-Julius-Schoeps-Kaserne in Hildesheim. Als das Regiment nach Berlin-
Kladow verlegt wurde, nahm der Kommandeur die Erinnerung an Dr. Schoeps
in Form des Gedenksteins mit.

Julius H. Schoeps, Direktor des Potsdamer Moses-Mendelssohn-Zentrums fiir
europdisch jlidische Studien und Enkel des in Theresienstadt verstorbenen
Feldarztes, schrieb iiber den Geehrten am 15. Juni 2006 in einem Artikel der
Wochenzeitung ,,Jiidische Allgemeine®: ,,Er ist ein uneigenniitziger und tradi-
tionsbewusster Vertreter der Bundeswehr. Dass an diesem Standort das Schick-
sal der jiidischen Soldaten geehrt wird, geht vor allem auf seine Initiative zu-
rick.*

Auch hat sich das Militdrgeschichtliche Forschungsamt in Potsdam eingehend
mit deutschen jiidischen Soldaten in der Geschichte auseinandergesetzt und
hierzu publiziert (Wanderausstellung ,,Deutsche jlidische Soldaten. Von der
Epoche der Emanzipation bis zum Zeitalter der Weltkriege* — Eine Ausstellung
des Militdrgeschichtlichen Forschungsamtes in Zusammenarbeit mit dem Moses
Mendelssohn Zentrum und dem Centrum Judaicum).

7. Werden andere Bekenntnisse als das ev. und katholische auf der Erken-
nungsmarke festgehalten, um im Ernstfall zu wissen, welche seelsorgerliche
Betreuung gewtiinscht wird?

Nach der Richtlinie iiber die Erkennungsmarke der Soldatinnen und Soldaten
ist in Feld 3 der Erkennungsmarke die zustdndige Militérseelsorge, und zwar

— E = Evangelische Militédrseelsorge

— K = Katholische Militdrseelsorge (romisch-katholisch),
sowie auf Wunsch der/des Betroffenen

— O = Christlich orthodoxe Religionsgemeinschaft,

— ISL = Islamische Religionsgemeinschaft und

— JD = Judische Religionsgemeinschaft

einzutragen. Die Eintragung entféllt, wenn die Soldatin/der Soldat keiner der
beiden Religionsgemeinschaften (E/K) angehdrt bzw. als Angehdrige/Angeho-
riger einer anderen:Religionsgemeinschaft keine Eintragung wiinscht.

8. Welche Vorkehrungen sind fiir den Ernstfall getroffen, um Angehérige an-
derer Bekenntnisse ihren religiosen Riten gemdl zu bestatten?

Die Wahl der Bestattung entsprechend den Glaubensbekenntnissen von Solda-
tinnen und Soldaten obliegt den ndchsten Angehorigen bzw. entspricht der
letztwilligen Verfiigung der/des Verstorbenen. Auch werden verstorbene Solda-
tinnen und Soldaten der Bundeswehr nur auf Wunsch der néchsten Angehori-
gen oder entsprechend letztwilliger Verfiigung mit militdrischen Ehren bestat-
tet. Die Bundeswehr nimmt auf die religidsen Riten einer Bestattung keinen
Einfluss.

Es gibt bundeswehrinterne Bestimmungen, welche die zu ergreifenden MafB-
nahmen detailliert regeln. Nach diesen Bestimmungen werden die Kosten fiir
die Uberfiihrung und die Bestattung von Soldatinnen und Soldaten in wiirdiger
Form durch die Bundeswehr am Standort oder Heimatort in Deutschland iiber-
nommen. Die einzelnen MaBnahmen werden regelméBig vor der Trauerfeier/
Bestattung mit den Hinterbliebenen abgestimmt. Dem entsprechenden Glau-
bensbekenntnis wird hierbei Rechnung getragen.
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9. Die Militdrseelsorge der evangelischen und katholischen Kirche wird
durch Seelsorger wahrgenommen, die nicht Angehdrige der Bundeswehr
sind, jedoch in staatlichem Auftrag den lebenskundlichen Unterricht fiir
alle Wehrdienstleistenden innerhalb der Streitkrifte erteilen. Gibt es Uber-
legungen im BMVg, ethische Fragestellungen kiinftig auch in anderer
Form und durch einen erweiterten Personenkreis an die Soldaten heranzu-
tragen?

Zum ersten Teil der Frage ist — berichtigend — anzumerken, dass Militargeist-
liche grundsétzlich den staatlichen Status von Bundesbeamten auf Zeit haben.
Daneben behalten sie ihren kirchlichen Status, d. h., die hauptamtlichen Militdr-
geistlichen bleiben Geistliche ihrer Gliedkirche (evangelischerseits) oder ihres
Bistums (katholischerseits).

Es gibt Uberlegungen im Fiihrungsstab der Streitkrifte, dass neben der Ent-
wicklung ethischer Kompetenz durch Militdrseelsorgerinnen und -seelsorger
auch besonders kompetente militirische und zivile Ausbilder und Ausbilderin-
nen einen Beitrag hierzu leisten konnen. In einer offenen Atmosphire sollen
mogliche Dilemmata des soldatischen Handelns erortert werden. Dabei kommt
es vor allem darauf an, sich dariiber auszutauschen, welches Handeln auf der
Grundlage eines gemeinsamen Kanons von verbindlichen Werten und Normen
moralisch und ethisch denkbar wére.

10. Was ist die Rechtsgrundlage dafiir, dass katholische und evangelische Mi-
litdrseelsorger kirchliche und zugleich staatliche Aufgaben wahrnehmen,
z. B. den lebenskundlichen Unterricht?

Die Militdrseelsorge hat ihre Grundlage im Grundgesetz der Bundesrepublik
Deutschland und im kirchlichen Recht. Die Seelsorge fiir die evangelischen
Soldatinnen und Soldaten richtet sich nach.dem Vertrag der Bundesrepublik
Deutschland mit der Evangelischen Kirche in»Deutschland zur Regelung der
evangelischen Militirseelsorge (Militdrseelsorgevertrag) von 1957, dem der
Deutsche Bundestag mit Gesetz von 1957 zugestimmt hat, und dem Kirchen-
gesetz zur Regelung der evangelischen Militarseelsorge in der Bundesrepublik
Deutschland von 1957.

Grundlagen der katholischen Militirseelsorge sind das fortgeltende Konkordat
zwischen dem Heiligen Stuhl und dem Deutschen Reich von 1933 und die
Pépstlichen Statuten fiir den Jurisdiktionsbereich des Katholischen Militar-
bischofs fiir die Deutsche Bundeswehr von 1989, die im Benehmen mit der
Bundesregierung vom Heiligen Stuhl erlassen worden sind.

AuBer ihrer Hauptaufgabe, der seelsorgerlichen Betreuung und Begleitung der
Soldatinnen und Soldaten, haben die Militérgeistlichen als Dienststellenleiter
auch staatliche Verwaltungsaufgaben zu erfiillen.

Neben der Erfiillung ihres kirchlichen Auftrages erteilen die Militargeistlichen
lebenskundlichen Unterricht, in dem berufsethische und sittliche Grundsatzfra-
gen des Wehrdienstes behandelt werden.

11. Andere Armeen kennen hauptamtliche Militdrseelsorger unterschiedlicher
Bekenntnisse. Gibt es Uberlegungen des Bundesministeriums der Vertei-
digung, Seelsorger anderer Bekenntnisse zumindest ehrenamtlich an die
Bundeswehr heranzufiihren und ihre Beratung und Hilfe einzuholen, z. B.
im Rahmen von Fachbeirdten und informellen Kompetenznetzwerken
ebenso, wie als Experten mit Beorderung als Reservist nach § 40 Solda-
tengesetz?
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Nach den Vorgaben der Verfassung sind Religionsgesellschaften in den Streit-
kraften zur Vornahme religioser Handlungen zuzulassen, soweit ein entspre-
chendes Bediirfnis nach Gottesdienst und Seelsorge besteht. Dabei ist auch die
in den Streitkrdften vorhandene Mitgliederzahl einer Religionsgesellschaft zu
berticksichtigen. Sofern ein konkreter Bedarf an Seelsorge in den Streitkréften
besteht, ist es allein Sache der jeweiligen Religionsgemeinschaft, die Zulassung
zu einer Seelsorge zu begriinden und deren praktische Umsetzung zu erreichen.
Die Voraussetzungen hierfiir hat bislang keine der betreffenden Religionsge-
meinschaften dargelegt und erfiillt.

12. Welche Bildungsangebote, Handreichungen und Materialien iiber andere
Bekenntnisse als das evangelische und katholische wurden innerhalb der
Bundeswehr entwickelt oder sind projektiert, um kulturelle und religiose
Pluralitét einzuiiben und zu leben?

Die Bundeswehr vermittelt ihren Offizieren und Unteroffizieren die Thematik
eines sachgerechten Umgangs mit Soldatinnen und Soldaten, die nicht der
evangelischen und katholischen Kirche angehdren. Das Zentrum Innere Fih-
rung der Bundeswehr in Koblenz behandelt diese Thematik z. B. in Pflichtlehr-
gingen fiir Kommandeure, Einheitsfithrer und Kompaniefeldwebel. Daneben
wurden Arbeitshilfen fiir den Umgang mit Angehdrigen nichtchristlicher Reli-
gionen erarbeitet; das neueste Produkt vom Mai 2007 ist eine aktuelle Arbeits-
hilfe zu ,,.Deutsche Staatsbiirger muslimischen Glaubens in/der Bundeswehr*.
So erhalten die militdrischen Vorgesetzten Hintergrundwissen iiber die ver-
schiedenen Religionen und werden in die Lage versetzt, den religiosen Beson-
derheiten dieser Soldatinnen und Soldaten gerecht zu werden und bei Proble-
men im dienstlichen Alltag sachgerechte Losungen zu finden. Die Vorgesetzten
sind verpflichtet, ihren Soldatinnen und Soldaten die Erflillung ihrer religiosen
Pflichten im Rahmen des dienstlich Moglichen'zu gewéhrleisten. Dies setzt
Sensibilitdt fiir die Anliegen religiés gebundener Soldatinnen und Soldaten
voraus.

Das Recht aller Soldatinnen und Soldaten auf freie Religionsausiibung ist durch
das Grundgesetz und durch § 36'des Soldatengesetzes geschiitzt. Daher wurden
auch rechtliche und organisatorische Regelungen getroffen, um die legitimen
religiosen Interessen der Soldatinnen und Soldaten zu schiitzen. Die Vorgesetz-
ten sind u. a. angewiesen, im Rahmen des dienstlich Moglichen Gottesdienst-
besuche und die Erfiillung von Gebetszeiten zu gewahrleisten sowie die reli-
giosen Interessen-in der Gewidhrung von Sonderurlaub und Dienstausgleich
anlésslich religioser Feiertage angemessen zu beriicksichtigen.

Im Rahmen 'des kulturellen Pluralismus ist fiir die Streitkréfte insbesondere die
Ausbildung zur Stirkung der interkulturelle Kompetenz von zentraler Bedeu-
tung. Interkulturelle Kompetenz wird im Wesentlichen durch politische Bil-
dung und gezielte Ausbildung im Bereich Menschenfiihrung vermittelt. Getra-
gen vom Leitbild des Staatsbiirgers in Uniform wird dabei ein ganzheitlicher
Ansatz mit dem Ziel verfolgt, eine Personlichkeitsbildung bei den Soldatinnen
und Soldaten zu erreichen, die auch den Umgang mit unterschiedlichen Reli-
gionen und Kulturen einschlief3t.

Jede Soldatin/jeder Soldat erhélt bereits in der Allgemeinen Grundausbildung
eine einfiihrende Ausbildung zu dieser Thematik, die mit Schwerpunkt in der
Einsatzvorbereitenden Ausbildung fortgesetzt wird. Ausbildungsgrundlage sind
u. a. die vom Zentrum Innere Fithrung gestaltete multimediale digitale Unter-
richtshilfe zu ,,Interkulturelle Kompetenz* und der Ausbildungsfilm ,,Interkul-
turelle Kommunikation®.
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Daneben wird im Rahmen der politischen Bildung eine eintigige Seminar-
veranstaltung mit dem Namen ,,.Dimension Kulturen zum interkulturellen
Verstandnis militirischer Fiihrer auf Einheitsebene angeboten. ,,Dimension
Kulturen* bildet das Fithrungspersonal auf Einheitsebene an der genannten
Schnittstelle zwischen politischer Bildung und Menschenfiihrung interkulturell
weiter.

13. In welchem Rahmen ist die Bundeswehr darauf vorbereitet, durch spezielle
Weisungen die ungestorte Religionsausiibung Angehoriger anderer Be-
kenntnisse im Dienstalltag Rechnung zu tragen (z. B. Osterreichisches
Bundesheer)?

a) Existieren spezielle Urlaubsregelungen zur Wahrnehmung von wichti-
gen religiosen Feiertagen?

Die Feiertagsregelung fiir Soldatinnen und Soldaten orientiert sich — ebenso
wie das Sonderurlaubsrecht — an den fiir die Beamtinnen und Beamten des
Bundes geltenden Bestimmungen. Maf3geblich fiir die Gewédhrung von Urlaub
an religiosen Feiertagen sind danach die Feiertagsgesetze der Bundeslénder.

Dariiber hinaus liegt es im Ermessen der Vorgesetzten, den Soldatinnen und
Soldaten unter Beriicksichtigung dienstlicher Interessen Erholungsurlaub oder
Dienstzeitausgleich zu gewéhren.

b) Findet bei Versetzungsersuchen eine Beriicksichtigung der Religion in
die Nihe seelsorgerlicher Moglichkeiten statt?

Nein

¢) Gibt es Regelungen zur Mitfithrung religioser Gegenstédnde als Teil der
Ausriistung?

Nein

d) Gibt es Regelungen zur Einhaltung spezifischer Speiseregeln bei der
Verpflegung?

Zur Teilnahme an der Gemeinschaftsverpflegung verpflichtete Soldatinnen und
Soldaten, die sich Speisegesetzen ihrer Religionsgemeinschaft verpflichtet fiih-
len, konnen in Ausiibung des Grundrechts der Glaubens-/Bekenntnisfreiheit
und der freien Religionsausiibung (Artikel 4 des Grundgesetzes) Gemein-
schaftsverpflegung beanspruchen, die dieses Grundrecht beachtet. Mafstab fiir
die Bereitstellung dieser Verpflegung ist aber lediglich der den Mitgliedern der
Religionsgemeinschaft unbedingt verpflichtend auferlegte Inhalt — also der
Kern des Speisegesetzes. Dariiber hinausgehende, insbesondere in der Tradi-
tion verhaftete religiose Sitten und Gebriuche, die aber fiir die Einhaltung des
Kerns des Speisegesetzes nicht notwendig sind, unterliegen nicht dem Grund-
rechtsschutz.
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